FREBIEIRE R B AREEE

[Study of Personality Formation of Civilian Librarians in Military School Libraries]
[Studie zur Persdnlichkeitsbildung von zivilen Bibliothekaren in militarischen Schulbibliotheken]

2012
Author: Z=#& 1% [LI Chunhua Li Chanhua]
Institution: PLA Xi'an Institute of Politics, Xi'an, Shaanxi, China
Subject: Library Science and Digital Library
Journal: = At R [Lantai World], No. 5 (2012), pp. 73 — 74

[Other issue]

Abstract / Kurzfassung

HEOBERBZRBULALENEREDRERAK RN EMBEEANTENAAERIREENRR 5
RECHAR, "MZNAEFHTBEREBENRERRRNHABRFR AN ETALEE,

Overview

—. ABRABNNEBZ

=, HETREERERBEXREIABEEEE
1. B{LBEREE.
2. AEEX{EHBRBA -
3. REABIMEEXIRIBEREN - BRI RPRIMAISER -
4 EFHREXNRARGE, BRE IR, MAT, NIERAEEBRERAEZENLTIE -
5. EIRFZERANS SCER A 53l

BRAfT

English translation (www.DeepL/Translator, free version, 7/2021)

Social psychologist Fromm said: "The main mission of life is to grow up, to become a person in line with
his potential, the most important result of life's struggle, is their own personality." How should we cultivate
a healthy personality of civilian librarians in military libraries in the new era? This paper gives a
preliminary answer to this question.



Overview

1 The Doctrine of Personality and Personality Dynamics Structure
2 The current path of shaping the personality of civilian librarians in military libraries in China is explored
2.1 St strengthen self-education. 2.
2.2 To cultivate people with military culture.
2.3 Improve the status and role of personality assessment in the selection and assessment process
of civilian librarians. 4.
2.4 Appropriately improve the treatment of civilian personnel, solve the problem of different pay
for the same work, and eliminate the soil of negative personality from the perspective of fairness and justice
2.5 The state and the military to civilian personnel system

Deutsche Ubersetzung (www.DeepL/Translator, free version, 7/2021 / M.Z.)

Der Sozialpsychologe Fromm sagte: "Die Hauptaufgabe des Lebens ist die Selbstentfaltung, ein Mensch
zu werden, der seinem Potential entspricht.” Wie sollten wir in der neuen Ara eine gesunde Personlichkeit
von zivilen Bibliothekaren in Militarbibliotheken heranbilden? Dieser Beitrag gibt eine vorlaufige Antwort
auf diese Frage.

Uberblick

1 Die Lehre von der Personlichkeit und der Persénlichkeitsdynamik
2 Erforschung des Wegs der Personlichkeitsbildung ziviler Bibliothekaren in Militarbibliotheken in China heute
2.1 Stérkung der Selbsterziehung
2.2 Nutzung der Militérkultur zur Pflege der Seele und Erziehung der Menschen
2.3 Verbesserung des Status und der Rolle der Persodnlichkeitsbeurteilung im Auswahl-
und Beurteilungsprozess ziviler Bibliothekaren
2.4  Angemessene Verbesserung der Losung des Problems der unterschiedlichen Bezahlung fur dieselbe Arbeit
und Beseitigung des Bodens fir negative Personlichkeiten unter dem Gesichtspunkt der Fairness
und Gerechtigkeit
2.5 Bereitstellung des zivilen Personalsystems durch den Staat und das Militér



